1. Prava dotknutej osoby

1.1. Pravo na pristup

Pravny ramec (Clanok 15 Nariadenia):

1. Dotknutd osoba ma pravo ziskat od prevadzkovatela potvrdenie o tom, ¢i sa spracivaju
osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju, a ak tomu tak je, ma pravo ziskat pristup k tymto osobnym
Udajom a tieto informacie:

a) Ucely spracuvania;
b) kategdrie dotknutych osobnych Udajov;

c) prijemcovia alebo kategdrie prijemcov, ktorym boli alebo budl osobné Udaje
poskytnuté, najma prijemcovia v tretich krajinach alebo medzindrodné organizacie;

d) akjeto moiné, predpokladana doba uchovavania osobnych tdajov alebo, ak to nie
je mozné, kritéria na jej urcenie;
e) existencia prava pozadovat od prevadzkovatela opravu osobnych Udajov tykajucich

sa dotknutej osoby alebo ich vymazanie alebo obmedzenie spracivania, alebo
prava namietat proti takémuto spracuvaniu;

f)  prédvo podat staznost dozornému organu;

g) ak sa osobné Udaje neziskali od dotknutej osoby, akékolvek dostupné informacie,
pokial ide o ich zdroj;

h) existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania uvedeného v
¢lanku 22 ods. 1 a 4 Nariadenia a v tychto pripadoch aspor zmyslupIné informdcie
0 pouzitom postupe, ako aj vyzname a predpokladanych dosledkoch takéhoto
spracuvania pre dotknutu osobu.

2. Ak sa osobné Udaje prendsaju do tretej krajiny alebo medzindrodnej organizacii, dotknutd
osoba ma pravo byt informovand o primeranych zarukach podla ¢lanku 46 Nariadenia
tykajucich sa prenosu.

3. Prevadzkovatel poskytne kdpiu osobnych Udajov, ktoré sa spracuvaju. Za akékolvek dalSie
kopie, o ktoré dotknuta osoba poZiada, moze prevadzkovatel Uctovat primerany poplatok
zodpovedajuci administrativnym nakladom. Ak dotknutd osoba podala Ziadost
elektronickymi prostriedkami, informacie sa poskytnu v beine pouZivanej elektronickej
podobe, pokial dotknutd osoba nepoziadala o iny sposob.

4. Pravo ziskat kdpiu uvedent v odseku 3 nesmie mat nepriaznivé désledky na prava a slobody
inych.

1.2. Prdvo na opravu

Pravny ramec (Clanok 16 Nariadenia):

Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel bez zbytoéného odkladu opravil nespravne osobné
Udaje, ktoré sa jej tykaju. So zretelom na Ucely spracivania ma dotknutd osoba pravo na doplnenie
neuplnych osobnych Udajov, a to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového vyhlasenia.



1.3. Pravo na vymazanie (,zabudanie®)

Pravny ramec (Clanok 17 Nariadenia):

1. Dotknutd osoba ma tiez pravo dosiahnut u prevadzkovatela bez zbytocného odkladu
vymazanie osobnych Udajov, ktoré sa jej tykaju, a prevadzkovatel je povinny bez zbytocného
odkladu vymazat osobné Udaje, ak je splneny niektory z tychto dévodov:

a) osobné Udaje uZz nie su potrebné na Ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak
spracuvali;

b) dotknuta osoba odvold suhlas, na zdklade ktorého sa spracuvanie vykonava, podla
¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia alebo ¢lanku 9 ods. 2 pism. a) Nariadenia, a ak
neexistuje iny pravny zaklad pre spracuvanie;

c) dotknutd osoba namieta voci spracivaniu podla ¢lanku 21 ods. 1 a neprevazuju
Ziadne opravnené dovody na spraclUvanie alebo dotknutd osoba namieta voci
spracuvaniu podla ¢lanku 21 ods. 2 Nariadenia;

d) osobné Udaje sa spracuvali nezakonne;

e) osobné udaje musia byt vymazané, aby sa splnila zdkonna povinnost podla prava
Unie alebo prava ¢lenského $tatu, ktorému prevadzkovatel podlieha;

f) osobné udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacnej spolo¢nosti
podla ¢lanku 8 ods. 1 Nariadenia.

2. Ak prevadzkovatel zverejnil osobné Udaje a podla odseku 1 je povinny vymazat osobné
Udaje, so zretefom na dostupnu technoldgiu a naklady na vykonanie opatreni podnikne
primerané opatrenia vratane technickych opatreni, aby informoval prevadzkovatelov, ktori
vykondvaju spraclvanie osobnych Udajov, Ze dotknuta osoba ich Ziada, aby vymazali vietky
odkazy na tieto osobné Udaje, ich képiu alebo repliky.

3. Odseky 1 a2 sa neuplatniuju, pokial je spracivanie potrebné:
a) nauplatnenie prava na slobodu prejavu a na informacie;

b) na splnenie zdkonnej povinnosti, ktora si vyZzaduje spractvanie podla prava Unie
alebo prava c¢lenského Statu, ktorému prevadzkovatel podlieha, alebo na splnenie
Ulohy realizovanej vo verejnom zdujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej
prevadzkovatelovi;

c) z doévodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia v sulade s ¢lankom 9 ods.
2 pism. h) a i) Nariadenia, ako aj ¢ldankom 9 ods. 3 Nariadenia;

d) na ucely archivacie vo verejnom zaujme, na Ucely vedeckého alebo historického
vyskumu ¢i na Statistické Ucely podla ¢lanku 89 ods. 1 Nariadenia, pokial je
pravdepodobné, Ze pravo uvedené v odseku 1 znemoZni alebo zdvaznym sposobom
staZi dosiahnutie cielov takéhoto spracuvania, alebo

e) na preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.



1.4. Pravo na obmedzenie spracuvania

Pravny ramec (Clanok 18 Nariadenia):

1.

Dotknutd osoba ma prdvo na to, aby prevadzkovatel obmedzil spracivanie, pokial ide o
jeden z tychto pripadov:

a) dotknutd osoba napadne spravnost osobnych Udajov, a to pocas obdobia
umozniujuceho prevadzkovatelovi overit spravnost osobnych Udajov;

b) spraclvanie je protizakonné a dotknutd osoba namieta proti vymazaniu osobnych
udajov a Ziada namiesto toho obmedzenie ich pouZitia;

c) prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné Udaje na Ucely spracivania, ale potrebuje
ich dotknutd osoba na preukazanie, uplatfovanie alebo obhajovanie pravnych
narokov;

d) dotknutd osoba namietala voci spracivaniu podla ¢lanku 21 ods. 1 Nariadenia, a to
az do overenia, ¢i opravnené dovody na strane prevadzkovatela prevazuju nad
opravnenymi dévodmi dotknutej osoby.

Ak sa spraclvanie obmedzilo podla odseku 1, takéto osobné Udaje sa s vynimkou
uchovavania spraclvaju len so suhlasom dotknutej osoby alebo na preukazovanie,
uplatfovanie alebo obhajovanie pravnych ndrokov, alebo na ochranu prav inej fyzickej
alebo pravnickej osoby, alebo z ddvodov dolezitého verejného zaujmu Unie alebo &lenského
Statu. 3. DotknutU osobu, ktord dosiahla obmedzenie spracivania podla odseku 1,
prevadzkovatel informuje pred tym, ako bude obmedzenie spracdvania zrusené.

1.5. Préavo na prenosnost

Pravny ramec (Clanok 20 Nariadenia):

1.

Dotknutd osoba ma pravo ziskat osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla
prevadzkovatelovi, v StruktUrovanom, beZne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a
ma pravo preniest tieto Udaje dalSiemu prevadzkovatelovi bez toho, aby jej prevadzkovatel,
ktorému sa tieto osobné Udaje poskytli, branil, ak:

a) saspracuUvanie zaklada na suhlase podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia alebo
¢lanku 9 ods. 2 pism. a) Nariadenia, alebo na zmluve podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. b)
Nariadenia, a

b) ak sa spracuvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami.

Dotknutd osoba ma pri uplatfiovani svojho prava na prenosnost Udajov podla odseku 1
pravo na prenos osobnych uUdajov priamo od jedného prevadzkovatela druhému
prevadzkovatelovi, pokial je to technicky mozné.

Uplatfovanim prdva uvedeného v odseku 1 tohto clanku nie je dotknuty clanok 17
Nariadenia. Uvedené prdvo sa nevztahuje na spracuvanie nevyhnutné na splnenie Ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej
prevadzkovatelovi.

Pravo uvedené v odseku 1 nesmie mat nepriaznivé désledky na prava a slobody inych.



1.6. Pravo namietat

Pravny ramec (Clanok 21 Nariadenia):

1.

Dotknuta osoba ma pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajucich sa jej konkrétnej
situdcie proti spraclivaniu osobnych Udajov, ktoré sa jej tyka, ktoré je vykondvané na zaklade
clanku 6 ods. 1 pism. e) alebo f) Nariadenia vratane namietania proti profilovaniu
zalozenému na uvedenych ustanoveniach. Prevadzkovatel nesmie dalej spracuvat osobné
Udaje, pokial nepreukaze nevyhnutné opravnené doévody na spracivanie, ktoré prevazuju
nad zdujmami, pradvami a slobodami dotknutej osoby, alebo dévody na preukazovanie,
uplatriovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

Ak sa osobné Udaje spracivaju na Ucely priameho marketingu, dotknuta osoba ma pravo
kedykolvek namietat proti spractvaniu osobnych Udajov, ktoré sa jej tyka, na Ucely takéhoto
marketingu, vratane profilovania v rozsahu, v akom suvisi s takymto priamym marketingom.

Ak dotknutd osoba namieta voci spracuvaniu na Ucely priameho marketingu, osobné Udaje
sa uz na také ucely nesmu spracuvat.

Dotknutd osoba sa vyslovne upozorni na pravo uvedené v ods. 1 a 2 najneskor pri prvej
komunikdacii s fou, pricom sa toto pravo prezentuje jasne a oddelene od akychkolvek inych
informacii.

V slvislosti s pouZivanim sluZieb informacnej spolocnosti a bez ohladu na smernicu
2002/58/ES mbzZe dotknutd osoba uplatfovat svoje pravo namietat automatizovanymi
prostriedkami s pouZitim technickych Specifikacii.

Ak sa osobné Udaje spracuvaju na ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na
Statistické Ucely podla ¢l. 89 ods. 1 Nariadenia, dotknuta osoba ma prdvo namietat z
dovodov tykajucich sa jej konkrétnej situdcie proti spractivaniu osobnych udajov, ktoré sa
jej tyka, s vynimkou pripadov, ked' je spracivanie nevyhnutné na plnenie Ulohy z dévodov
verejného zaujmu.

1.7. Oznamenie tretim stranam

Pravny ramec (Clanok 19 Nariadenia):

Prevadzkovatel oznamikazdému prijemcovi, ktorému boli osobné Udaje poskytnuté, kazdl opravu alebo
vymazanie osobnych Udajov alebo obmedzenie spractvania uskutocnené podla ¢lanku 16, ¢lanku 17
ods. 1 a ¢lanku 18 Nariadenia, pokial sa to neukdze ako nemozné alebo si to nevyZzaduje neprimerané
Usilie. Prevadzkovatel o tychto prijemcoch informuje dotknutld osobu, ak to dotknutad osoba poZaduje.

V Leopoldove 25.5.2018
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